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Estatuto da Advocacia e da OAB (Lei n. 8.906/94): “Art. 69. ... § 2° No caso de atos,
notificacdes e decisdes divulgados por meio do Diario Eletronico da Ordem dos Advogados do
Brasil, o prazo tera inicio no primeiro dia util seguinte a publicacdo, assim considerada o primeiro
dia 1til seguinte ao da disponibilizagdo da informagdo no Diario.”

Conselho Seccional - Goias

Goias, data da disponibilizac¢ao: 13/10/2025

TRIBUNAL DE ETICA E DISCIPLINA

RESOLUCAO

RESOLUCAO N° 03/2025-TED

Dispde 0 PROGRAMA DE EDUCACAO DA ADVOCACIA PARA USO DA INTELIGEN
ARTIFICIAL NO EXERCICIO PROFISSIONAL NA PERSPECTIVA ETICO-DISCIPLIN
PERANTE A OAB/GO.

A Diretoria do Tribunal de Etica e Disciplina da Ordem dos Advogados do Brasil — Se
Goias, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Regimento Interno do TED,

Considerando o Programa “OAB GO NEXT”, instituido pela Seccional por meio do Grupo
Trabalho de Inovagdo e Tecnologia na Advocacia, bem como das diretrizes estabelecidas em
guia, langado no Conselho Seccional em 08 de setembro de 2025;

Considerando a Recomendagdo n°® 001/2024, aprovada pelo Conselho Federal em 11
novembro de 2024, que estabelece diretrizes para orientar o uso da inteligéncia artificial genera:
na pratica juridica;

Considerando a competéncia dos Tribunais de Etica e Disciplina para promover o conhecime
acerca da atuagdo ética da advocacia, e a educagdo continuada sobre a atuagao ética da advoca
em conjunto com a Escola Superior da Advocacia, nos termos do art. 71, inciso V, do Estatutc
Advocacia e da OAB;

Considerando a competéncia dos Tribunais de Etica e Disciplina para promover ou foment:
composi¢ao no ambito dos processos ético disciplinares;

Considerando a necessidade de promover meios para que a advocacia se adeque as no
ferramentas tecnoldgicas no exercicio profissional, assegurando a qualidade dos servicos juridi
prestados e evitando o uso de informagdes falsas, narrativas discriminatérias ou de fundamer
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juridicos produzidos por “alucinacoes™ das ferramentas de inteligéncia artificial, bem cc
garantindo o devido tratamento e a seguranca dos dados;

Considerando que o uso de informagdes falsas em documentos forenses pode, em tese, configt
violagdo a preceitos éticos ou infragdo ético-disciplinar, nos termos do art. 77 do Cddigo
Processo Civil;

Considerando que compete a OAB promover mecanismos de transi¢do e orientagdo sobre o
adequado das ferramentas de inteligéncia artificial, junto as instituicdes e ao Poder Judicia
prevenindo reprimendas decorrentes de sua utilizagdo indevida;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido o Programa de Educacio da Advocacia para o Uso da Inteligén
Artificial no Escopo Etico-Disciplinar da OAB-GO, destinado a capacitacdo da advocacia qua
ao uso €tico e responsavel das ferramentas de inteligéncia artificial.

Art. 2°. Constatado o uso de informacdes falsas, trazidas ao conhecimento deste Tribunal de E
e Disciplina por meio de denuncia, oficio ou representacdo, podera o TED, antes da instauragac
representacdo disciplinar, propor composicdo, que tera como contrapartida do (a) advogado (a):

I — a retratag@o formal perante a autoridade ou 6rgdo a quem foi apresentado o documento vicie
conforme termo sugerido;

I — a participacdo obrigatéria em Treinamento sobre o uso ¢tico da inteligéncia artificial
exercicio da advocacia, promovido conjuntamente pelo TED e pela ESA-GO, em data e hor:
designados pela Secretaria do TED.

Art. 3°. A proposta sera feita por meio de despacho, que indicard a possibilidade de adesao
termos desta Resolucdo, contendo /ink de acesso e sugestdao de termo de retratagdo.

Art. 4°. O despacho de proposta para adesdo indicard duas opdes de datas para participagao
Treinamento sobre o uso ético da inteligéncia artificial no exercicio da advocacia, que s
realizado em formato virtual.

Art. 5° A retratagdo deverd ser levada ao conhecimento da autoridade, 6rgdo ou denuncic
perante o qual tenha sido utilizada a informagao inexistente ou incorreta, atribuida a alucinagac
ferramenta de inteligéncia artificial, conforme comprovado no procedimento administrativo.

Art. 6°. O prazo para apresentagdo da retratagdo sera até a data da participacao do(a) advogadc
no Treinamento sobre o uso ético da inteligéncia artificial, mediante comprovacao nos autos
procedimento administrativo perante o TED.

Art. 7°. Havendo concordancia, esta sera formalizada por meio de peticdo nos autos
procedimento administrativo, com manifestacdo expressa de adesdo aos termos desta Resolug?
indica¢do da data escolhida para o Treinamento.

Paragrafo tinico. Em caso de auséncia na data designada, o(a) interessado(a) poderd, medic
justificativa, requerer a Secretaria do TED o reagendamento por uma tnica vez.

Art. 8°. O acordo serd homologado, ficando suspensa a tramitagdo do processo ético-disciplin:
0 seu respectivo prazo prescricional, até a comprovagdo do cumprimento dos termos do ajuste.
prazo maximo de 60 (sessenta) dias.
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Art. 9°. Cumprido o acordo, o processo sera remetido a Comissdo do ITED, que declarara o
cumprimento e determinard o arquivamento do procedimento. Em caso de descumprimentc
procedimento ético-disciplinar retornard o seu curso regular.

TRIBUNAL DE ETICA E DISCIPLINA DA OAB/GO, em Goiénia, aos 10 dias do més
outubro de 2025.

Ludmila de Castro Torres
Presidente do TED-OAB/GO
Matheus Carvalho Soares de Castro

1° Secretario do TED-OAB/GO

Documento assinado digitalmente
conforme MP n°2.200-2 de 24/08/2001,
aue instituiu a Infraestrutura de Chaves
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