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ATA DA 18 REUNIAO ORDINARIA DA
DIRETORIA DA COMISSAO DE DIREITO
SINDICAL DA ORDEM DOS ADVOGADOS
DO BRASIL - SECAO DE GOIAS, NO
EXERCICIO DE 2025, REALIZADA EM
06/05/2025.

ATA DA 12 REUNIAO ORDINARIA HIBRIDA DA COMISSAO DE DIREITO
SINDICAL DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL — SECAO DE GOIAS

Aos seis dias do més de maio do ano de dois mil e vinte cinco (06/05/2025), as 17h00min
(dezessete horas), deu-se inicio a Reunido Ordinaria de forma hibrida da Comisséo de Direito
Sindical da Ordem dos Advogados do Brasil, Secdo de Goias, na sala de sessdes 2, no 1°
andar da sede da OAB/GO, sob a Presidéncia da Dra. Maria Eugénia Neves Santana.
Estiveram presentes, de forma hibrida: a Presidente, Dra. Maria Eugénia Neves Santana
(presencial); o Vice-Presidente da Capital, Dr. Arthur Calixto (presencial); o Vice-Presidente
dos Interiores, Dr. Fabricio Coelho (virtual); e a Secretaria-Geral, Dra. Valéria Gongalves
Anastécio (presencial). A reunido foi transmitida pelo aplicativo Zoom para os participantes
virtuais.1.VERIFICACAO DE QUORUM DE ABERTURA-Verificada a existéncia de
quérum, a Presidente declarou aberta a reunido. 2. APRESENTACAO PESSOAL DOS
MEMBROS DA DIRETORIA E CONVIDADOS ESPECIAIS: A Presidente iniciou a
apresentacdo, seguida pelo Palestrante e Debatedores, que expuseram suas experiéncias e
expectativas em relacdo ao tema da reunifo. 3.COMUNICACOES DA PRESIDENCIA: A
Presidente da Comissdo de Direito Sindical, Dra. Maria Eugénia Neves Santana, apresentou
0 tema da reunido: "Dissidios Coletivos: Os Principais Desafios da Advocacia Sindical e a
Atuacdo do MPT". 4. ORDEM DO DIA: Palestra do Procurador-Chefe Alpiniano do
Prado Lopes: O Procurador-Chefe Alpiniano do Prado Lopes proferiu palestra sobre o tema,
em sua exposicdo, abordou os principais desafios enfrentados na conducdo dos dissidios
coletivos, destacando a importancia da atuacdo do Ministério Publico do Trabalho (MPT) na
mediacéo e fiscalizacdo desses processos. O Procurador-Chefe discorreu sobre a relevancia
dos dissidios coletivos como instrumento para a solucdo de conflitos entre empregadores e
empregados, enfatizando seu papel na busca por um equilibrio nas relagdes de trabalho e na
garantia dos direitos sociais. Ele também abordou a atuacdo do MPT em situagdes de greve,
esclarecendo em quais circunstancias o érgdo pode intervir de oficio para assegurar a
legalidade do movimento grevista, a manutencdo dos servicos essenciais a comunidade e a
protecdo dos direitos fundamentais envolvidos. Alem disso, o Procurador-Chefe ressaltou a
importancia da negociacdo coletiva e do dialogo social como ferramentas para prevenir
conflitos e promover um ambiente de trabalho seguro e harmonioso.Debate e Perspectivas:
Dra. Maria Eugénia Neves Santana: A Dra.Maria Eugéna Neves apresentou a perspectiva
da advocacia sindical sob a ética laboral nas negociacdes coletivas, com ilustracdo de todas
as dificuldades enfrentadas pelos sindicatos de trabalhadores, em especial ap6s a
jurisprudéncia do TST que firmou entendimento de que é requisito para o recebimento e
regular processamento do dissidio coletivo a anuéncia de ambas as entidades sindicais
negociantes; tendo também elucidado as dificuldades que foram ampliadas a partir da
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reforma trabalhista de 2017 no &mbito das negociacdes coletivas, em especial, ante a vedacao
expressa a ultratividade das normas coletivas de trabalho, apresentou em slides enumeracéo
das muitas formas de atuacdo da advocacia sindical obreira no ambito das negociagdes
coletivas e no sentido de demonstrar a violagdo/negativa do dever de negociar das entidades
patronais implementadas em recusas em se reunir e/ou apresentar contra propostas as pautas
de reivindicacbes além de outras espécies de atos antisindicais também muito comumente
realizados e pouco suscitados como ferramenta de uso para quebra do requisito de
admissibilidade do dissidio coletivo, também prop6s aos presentes a reflexdo sobre a
verdadeira utilidade do instrumento processual de dissidio coletivo, enfatizando a
necessidade de garantir nas negociacdes coletivas a manutencao dos direitos ja consagrados
as respectivas categorias de trabalhadores, incluindo reajustes salariais justos e equilibrados,
para além da simples revisdo das clausulas econémicas, assim como, garantindo a conquista
de novos direitos a partir do fomento da participacdo de diretores sindicais com diferentes
perfis sociais, tais como, mulheres, jovens, idosos, homossexuais, entre outros, no sentido de
que as pautas de reinvindicagdes sejam sempre renovadas a partir de necessidades reais e
sociais das categorias. A Presidente destacou a primazia dos acordos coletivos sobre as
convengdes coletivas, argumentando que os acordos coletivos tendem a ser um instrumento
mais completo e eficaz e de mais facil negociacgéo, posto que envolve a realidade de um tnico
ou de um grupo de empregadores que contemplam direitos pontuais de uma parcela
significativa de empregados, cuidando de forma precisa das particularidades da relacdo de
trabalho. Dr. Arthur Coimbra Calixto: O Dr. Calixto complementou o debate trazendo a
Otica da advocacia sindical sob a Otica patronal, discutindo os desafios enfrentados pelos
empregadores, incluindo o equilibrio entre custos trabalhistas e sustentabilidade econdmica.
O advogado abordou a importancia da negociacao transparente e eficiente para a manutencgéo
dos empregos e o desenvolvimento empresarial, em conformidade com a legislacéo.
Discussdo Geral: Foi aberto espaco para perguntas e discussdes entre 0s participantes, com
0 registro de participacdo ativa de cerca de 10 (dez) membros presentes de forma fisica e
virtual, sobre temas como jurisprudéncia recente, o impacto das tecnologias nas relacdes de
trabalho e estratégias para o didlogo social. 5. DELIBERACOES: nenhuma. 5.1
COMUNICACOES DOS PRESENTES: Nenhuma. 5.2 AVISOS: A Presidente da Comiss&o
de Direito Sindical, Dra. Maria Eugénia Neves Santana, avisou sobre 0s proximos eventos
envolvendo a tematica sindical e anunciou o dia da proxima reunido mensal ordinaria,
convidando todos os presentes e 0s que acompanhavam a reunido de forma virtual. 6.0
ENCERRAMENTO: A Presidente da Comissdo de Direito Sindical, Dra. Maria Eugénia
Neves Santana, agradeceu ao Procurador-Chefe do MPT e concedeu a palavra para todos 0s
integrantes da diretoria para as consideragOes finais e posteriormente declarou encerrada a
reunido as 18he38m. 7.0 EXPEDIENTES: nenhum. 7.1 PROCESSOS COM
JULGAMENTO INICIADO: nenhum. 7.2 PROCESSOS COM JULGAMENTO ADIADO:
nenhum 7.3 JULGAMENTO DE PROCESSOS/PAUTA DO DIA: nenhum. 7.4
CONHECIMENTO: nenhum. 7.5 JULGAMENTO: nenhum. 8. DELIBERACOES:
nenhuma. 9. ENCERRAMENTO: A Presidente da Comissdo de Direito Sindical, Dra.
Maria Eugénia Neves Santana, declarou encerrada a reunido as 18he38m. Nada mais havendo
para ser relatado, eu Valéria Anastacio Secretaria-Geral da Comissdo, lavrei a presente ata
que lida e aprovada, sera assinada, por mim e pela Presidente da Comisséo de Direito Sindical
da Ordem dos Advogados do Brasil — Secdo de Goias.
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